Das Leben steckt voller Abenteuer.

Eine schone Perspektive. STANDARD LIFE




Kinder erforschen ihre Welt. Mit eigenen Augen.
Vorwitzig und ungeniert. Immer weiter werden
die Felder, in denen sie untersuchen, beobach-
ten, experimentieren.

Und Sie denken Uber den besten Rundum-
schutz lhres kleinen Abenteurers nach. Reicht
eine private Unfall- bzw. Kinderinvaliditatsver-
sicherung oder doch besser eine kombinierte
Erwerbs- und Berufsunfahigkeitsversicherung?
Eine Ausbildungsversicherung fir spater kann
auch nicht friih genug angespart werden. Und
nicht zuletzt Ihr eigener Versicherungsschutz...

All dies gibt es zusammen in einem Paket: in
GO! - der innovativen Kinderversicherung von
Standard Life:

Invaliditat

Erwerbs-
unféhigkeit

Berufs-
unféhigkeit

Doppelt gemoppelt

Bei GO! haben Sie Rundumschutz fiir Ihr Kind:
umfassende, jeweils altersgerechte Risikoab-
sicherung und zugleich Kapitalaufbau fiir spater.

Eine weitere Besonderheit: GO! versichert nicht
nur Ihr Kind, sondern einen Erwachsenen gleich
mit.

Immer dabei. Egal, was kommt.

Konkret sieht das folgendermalien aus:

Schon mit einem Monatsbeitrag von € 75 in-
vestieren Sie in das innovative GO!-Paket fir
Ihr Kind. Sogar GroReltern und Paten kénnen
als Beitragszahler den Rundumschutz ihrer
Lieben unterstiitzen. Die Spardauer endet, wenn
das Kind 22 Jahre alt ist.

Sie konnen |hr Kind bereits im Alter von 6 Mo-
naten mit GO! absichern. Das Hochsteintritts-
alter liegt bei 10 Jahren.

Zugleich wird ein Erwachsener — zum Beispiel
Sie selbst — mitversicherte Person und Versiche-
rungsnehmer. Dieser kann bis zu 42 Jahre élter
sein als das Kind.

Der Schutzgedanke bei GO!:

e Wird lhr Kind durch einen Unfall oder durch
die Folgen einer schweren Krankheit invalide
oder erwerbsunfahig, kommt sofort eine mo-
natliche Rente zur Auszahlung, die jahrlich
mit 3% dynamisiert wird.

e Damit das zweite Ziel von GO! - der Kapital-
aufbau — nicht unterbrochen wird, tibernimmt
Standard Life fiir die Dauer der Invaliditat
bzw. Erwerbsunfahigkeit die Beitragszahlung,
bis das Kind 22 Jahre alt wird.

e Wird der mitversicherte Erwachsene berufs-
unfahig oder stirbt, lauft GO! automatisch
fiir das Kind weiter, denn auch in diesem
Fall Gbernehmen wir die Beitragszahlung,
bis das Kind 22 Jahre alt wird, damit die
Leistungen erhalten bleiben.



GO!

GO! iiberzeugt beim Kapitalaufbau:

Neben dem Risikoschutz, der sich beim Heran-
wachsen des Kindes sinnvoll anpalit, sorgt GO!
fir ein zweites, finanzielles Standbein: der ren-
ditestarke Kapitalaufbau bis zum 22. Lebens-
jahr des Kindes.

Der Sparprozeld steht dabei ganz im Zeichen
der Investmentkompetenz von Standard Life.
Die GO!-Beitrage werden namlich in einen
aulerst effizienten Anlagemix mit einem hohe-
ren Aktienanteil als bei deutschen Lebensver-
sicherungen ublich investiert. Zugleich reduziert
unser Glattungsverfahren Smoothing den Einflu}
kurzfristiger Kursschwankungen. Auf diese Weise
nimmt GO! ohne gréRere Risiken an der lang-
fristigen Entwicklung der Markte teil.

GO! kann zur flexiblen Altersvorsorge
werden:

Wird am 22. Geburtstag lhres Kindes die Spar-
leistung nicht bendtigt, erlischt GO! nicht.
Das angesparte Kapital bleibt weiter investiert —
langstens bis zum 75. Geburtstag der versicher-
ten Person (des ehemaligen Kindes). GO! wird
somit zu einem Altersvorsorgeprodukt.

Dabei zeigt sich GO! duBerst flexibel, denn der
Zeitpunkt, ab dem Sie liber das Geld verfligen
mochten, kann zwischen dem 22. und 75. Le-
bensjahr der versicherten Person beliebig aus-
gewahlt werden. Dieser Zeitpunkt, Leistungs-
datum genannt, laRt sich flexibel verschieben.

wdchst mit.

Natirlich besteht auch die Mdéglichkeit, daly
am 22. Geburtstag des Kindes ein Teil der an-
gesparten Summe aus GO! entnommen wird —
maximal 80 % des Deckungskapitals. Der im

Spartopf verbleibende Rest des Kapitals bleibt
dann bis zum gewiinschten Leistungsdatum
weiter investiert.

Befindet sich das Kind noch in der Ausbildung,
kann es dabei voll gegen Erwerbsunfahigkeit
versichert bleiben, bis es 27 Jahre alt wird.
Einzige Bedingung: Es wurden nicht mehr als
80% des Deckungskapitals entnommen.

Wenn das Kind zum ersten Mal in einen Beruf

einsteigt, kann es Ubrigens unter bestimmten

Bedingungen einen Versicherungsvertrag mit

Todesfallschutz und Berufsunfahigkeitsabsiche-

rung abschlieBen — und zwar ohne eine erneute
Gesundheitsprifung.

Auch beim Erreichen des gewtlinschten Lei-
stungsdatum zeigt sich GO! sehr flexibel: Es
kann gewahlt werden zwischen der einmaligen
Kapitalabfindung oder einer lebenslangen mo-
natlichen Rente.

Vereinbaren Sie eine Beitragsdynamik von 5%,
so sorgen Sie von Anfang an dafur, dal} die

Leistungen sowohl beim Risikoschutz als auch
beim Sparvorgang wahrend der Beitragszah-

lungsdauer steigen konnen.






